URGENTE PER TUTTO IL PERSONALE DELLA BANCA -
NUOVE MISURE DI TUTELA DAL CORONAVIRUS (COVID-2019)

Nuova comunicazione della Direzione Centrale Tutela Aziendale

Facendo seguito a quanto pubblicato su questo sito Intranet venerdi 21 febbraio (isolamento
obbligatorio per 14 giorni presso la propria abitazione per chi avesse avuto contatti diretti con un
caso risultato positivo al COVID-2019), si riportano qui di seguito le ulteriori disposizioni adottate dalla
Banca in coerenza con i provvedimenti delle pubbliche Autoritd:

per le localitd oggetto di specifica ordinanza ():

- chiusuraq, sino a diversa indicazione, delle filiali

- astensione dal lavoro, sino a diversa indicazione, per i residenti

- astensione dal lavoro (con eventuale destinazione ad aliro incarico) per coloro che, pur
residenti al di fuori del territorio oggetto di clusterizzazione, prestano la loro opera all'interno
di quel territorio

tutti i colleghi interessati hanno ricevuto specifica comunicazione al riguardo

per tulti i colleghi:

- astensione dal lavoro per tutti coloro che soffrono di immunodepressione certificata in sede
medica, con indicazione di contattare il medico curante per eventuali indicazioni specifiche

- invito a tutti coloro che dovessero presentare sintomatologia respiratoria o influenzale anche
lieve di contaftare il medico curante per eventuali indicazioni specifiche

- astensione dal lavoro se si € venuti a contatto con persone che sono risultate infette al
COVID-2019, e direfto contatto con il numero 112 ovvero con il numero unico 1500 del
Ministero della Salute

- autorizzazione delle missioni secondo criteri di stretta indispensabilitd, dovendosi privilegiare
gli strumenti di comunicazione a distanza (videoconferenza, skype etc.)

- incenfivazione, laddove previsto, dello smart working.

Tutto quanto precede con obbligo di informazione alla competente funzione di gestione del
Personale.

Siraccomanda a tutti di seguire costantemente i siti istituzionali e le fonti pubbliche di informazione
e gli aggiornamenti che potranno essere pubblicatiin questa sezione Intranet. Le pubbliche Autorita
si sono riservate infaftti di effettuare quotidianamente la valutazione in merito al mantenimento o alla
modifica delle misure adottate.

E' inoltre attiva la casella mail medicinadellavoro@intesasanpaolo.com per FAQ o richieste
informative che saranno evase con il supporto dei Medici Competenti della Banca (prof. Paolo
Carrer dell'lstituto Sacco di Milano e prof. Maurizio Coggiola della Cittd della salute di Torino).

Si confermano in ogni caso le indicazioni di igiene e profilassi dell’OMS per i soggetti asintomatici gia
comunicate su questa Infranet nel corso del mese di gennaio e in particolare:

- lavarsi spesso le mani con acqua e sapone o con detergente a base di alcool

1 Allo stato attuale: Codogno, Castiglione d'Adda, Casalpusterlengo, Fombio, Maleo, Somaglia,
Bertonico, Terranova dei Passerini, Castelgerundo e San Fiorano in Lombardia; Vo Euganeo in
Veneto.
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evitare il contatto ravvicinato con persone che soffrono di infezioni respiratorie o che
manifestano sintomi influenzali

non toccarsi occhi, naso e bocca con le mani

coprirsi bocca e naso con un fazzoletto o con il gomito piegato (non con le mani) se si
starnutisce o tossisce

non prendere farmaci antivirali o antibiotici se non prescritti dal medico.



